
DECRETO AR. No AG8. 1 ViSTOS: Las facultades que me otorgan 10s Arts 5,12 y 63 letra i) de la 
Ley No 18 695, Organ~caConstitutional de Municipalidades y sus tnodificaciones; lo dispuesto en la Ley 
No 19.280 de 1993, que modifica la Ley No 18.695 y establece normas sobre Planta del Personal de 
Municipalidacies, lo dispuesto en la Ley No 15.883, Estatuto Administraiivo para Funcionarios 
Municipales 

1.- El Decreto AR. No 28 de fecha 14 de Enero de 2019, mediante el cual se aprueba el 
nombramiento a contrata asimilado al Grado 13" de la Planta Administrativos de don Rodolfo Alejandro 
MuAoz Medina. a contar del 01 de Enero hasta el 30 de Junio de 2019. 

2.- Que es necesario nombrar a contrata a don Rodolfo Alejandro Mufioz Medina, para que 
efecti~e labores administrativas en la Secretaria Comunal de Planificacidn. 

3.- Que el no~nhramiento contenido en este decreto, no se excede del veinte por ciento del gasto 
de remuneraciones de la Planta Municipal. a 

4.- El Memorando No407 de fecha 15 de Junio de 2010, enviado por el Director de SECPLA, 
mediante el cual solicita al seAor Alcalde autorizar la renovacidn del nolnbramiento a contrata don 
Rodolfo MuAoz Medina, para efectuar lahores administrativas en la Secretaria Comunal de 
Planificacion, a contar del 01 de Julio de 2010. 

5.- La resolucibn del seAor Alcalde. 

1.- Apruebese el nombramiento a contrata a don ROBQLFB ALEJARIDWB MUQBZ 
MEDINA, CBdula IVacional de ldentidad IN0 q . 1 ,  para que efectue labores administrativas 
a cargo del Area de Licitaciones y Presupuesto en la Secretaria Cornunal de Planificacion, a contar 
del 01 de Julio hasta el 31 de Diciembre de 20'10, ambas fechas inclusive, o antes de esa fecha si 
no fueran necesarios sus servicios. 

2.- Dicho nombramiento se efectua asimilado al Grado 13O de la Plania Administrativos de este 
Municipio. 

3.- Dejase establecido que el funcionario cuenta con registro en Contraloria General de la 
Republics. Por impostergables razones de buen servicio, el funcionario asumira en SLIS funciones a 
contar de la fecha sefialada en el Punto No 1, sin esperar la total tramitacibn del PI-esente Decreto, 
dejando constancia que el funcionario sefialada, cutnple con 10s requisites estatutarios y reglamentarios 
para la Administration Puhlica. 

uese al funcionario se 

ODWIGO ETCWEVERRY DUI-IALBE 
ALCALDE 

DISTRIBUC~ON: 
- Contraloria General de la Repllhlica 
- Secretaria Municipal 
- Recursos Humanos 
- Colaia lnteresado 


